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 : رجل سعوديالفئة .1.1

ات المستحقة  عدد التأش
الة الاجتماعية ولاد لأ وجود ا ا

ن م  الأرمل المطلق، أعزب السعودي وج  , ومن  حكم  م

X 3 5 يوجد 

 لا يوجد 3 2 2

ة اطات المطلو  الاش
الة الاجتماعية ولاد لأ وجود ا ا

ن م   ،الأرمل المطلق أعزب السعودي , ومن  حكم وج   م

X 

ات الرجالية = � د الأع للتأش " واحد   2ا ا "عامل م م
 .فقط

لية،عامل  � ن (عاملة م ية الم ، سائق خاص، مر م
، ممرض أو ممرضة (مع  اطفال، طباخ، طباخة، سفر

ر ط معتمد).  ارفاق تقر
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دو اس ل ا

1.1. 
ون اثبات  � ة معتمدة (مثال: ي الة من ج ت ا تقديم ما يث

ة قضائية). ي صادر من ج  الطلاق بموجب حكم قضا

د الأع � ات الرجالية = ا ا   3للتأش م
" واحد فقط ."عامل م

، سائق  � لية،عامل م ن (عاملة م الم
ية اطفال، طباخ، طباخة،  خاص، مر
، ممرض أو ممرضة (مع ارفاق  سفر

ر ط معتمد).  تقر
و  � يفاء متطلب القدرة المالية كما  اس

دول مو    .1.1ا

 يوجد

ة � ة المطلو ون التأش " واحد فقط  رجالية، أن ت ا "عامل م .م
ن  � ، سائق خاص، ممرض الم ن ع (عامل م ت ون التأش ع الا ت

نة.  نفس الم
ة. � ة المطلو ت احتياجھ للتأش ر ط معتمد يث ارفاق تقر
شأة  أو لديھ الطلب موظف ون صاحبييجب ان  � ل تجاري لم

قائمة.
. 25خمساً وعشرون (أن يبلغ صاحب الطلب من العمر  � ) سنة أو أك
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دول اس .1.2ا

ات رجالية، � ون جميع التأش " واحد   أن ت ا "عامل م م
 .فقط

ر  � ، سائق خاص، ممرض (مع ارفاق تقر ن (عامل م الم
نة. ن ع نفس الم ت ون التأش  ط معتمد))، ع الا ت

ون صاحبيجب  � ل تجاري  أو لديھ الطلب موظف ان ي
شأة قائمة.  لم

)  25أن يبلغ صاحب الطلب من العمر خمساً وعشرون ( �
.  سنة أو أك

و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دو اس ل ا
1.2. 

ات الرجالية =  � د الأع للتأش ا   2ا م
" واحد فقط ."عامل م

ن (عاملة  � ، سائق الم لية،عامل م م
ية اطفال، طباخ، طباخة،  خاص، مر
، ممرض أو ممرضة (مع ارفاق  سفر

ر ط معتمد).  تقر
و  � يفاء متطلب القدرة المالية كما  اس

دول مو    .1.1ا

 لا يوجد
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ةسعودي امرأة: الفئة .1.2

ات المستحقة  عدد التأش
الة الاجتماعية ولاد لأ وجود ا ا

ن اء السعودي م الأرمل ،ة المطلق عز وج  , ة ,ومن  حكم ةم  

X 3 2 يوجد 

 لا يوجد 2 2 2

ة اطات المطلو  الاش
الة الاجتماعية  ا

ولاد لأ وجود ا
ن اء السعودي  عز

وج شمل المطلق ةغ م   المعلقة، ة،الأرملة(
ا ان من أو ,  ا غائب زوج )بذلك اثبات ولد  

وج ةم  

X 

د الأع  � ات الرجالية =ا ا "عامل   2للتأش م
" واحد فقط  .م

، سائق خاص،  � لية،عامل م ن (عاملة م الم
، ممرض  ية اطفال، طباخ، طباخة، سفر مر

ر ط معتمد).  أو ممرضة (مع ارفاق تقر
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  اس

دول   .1.1 ا
ة معتم � الة من ج ت ا دة (مثال: تقديم ما يث

ي صادر  ون اثبات الطلاق بموجب حكم قضا ي
ة قضائية).  من ج

ات الرجالية = � د الأع للتأش " واحد   1ا ا "عامل م م
 .فقط

ية اطفال،  � ، سائق خاص، مر لية،عامل م ن (عاملة م الم
ر  ، ممرض أو ممرضة (مع ارفاق تقر طباخ، طباخة، سفر

 ط معتمد).
ون  � ل تجاري  يجب ان ت ا  صاحبة الطلب موظفة أو لد

شأة قائمة.  لم
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دول اس .1.1ا

 يوجد

ر  � لية، سائق خاص، ممرضة (مع ارفاق تقر ن (عاملة م الم
نة. ن ع نفس الم ت ون التأش  ط معتمد))، ع الا ت

)  25وعشرون (أن تبلغ صاحبة الطلب من العمر خمساً  �
.  سنة أو أك

ل تجاري  � ا  ون صاحبة الطلب موظفة أو لد يجب ان ت
شأة قائمة.  لم

و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دول اس  ا
1.2. 

لية، سائق خاص، ممرضة (مع  � ن (عاملة م الم
ون  ر ط معتمد))، ع الا ت ارفاق تقر

نة. ن ع نفس الم ت  التأش
تبلغ صاحبة الطلب من العمر خمساً أن  �

. 25وعشرون (  ) سنة أو أك
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  اس

دول   .1.2ا

ات الرجالية =  � د الأع للتأش " واحد   1ا ا "عامل م م
 .فقط

ية اطفال،  � ، سائق خاص، مر لية،عامل م ن (عاملة م الم
، ممر  ر طباخ، طباخة، سفر ض أو ممرضة (مع ارفاق تقر

 ط معتمد).
ل تجاري  � ا  ون صاحبة الطلب موظفة أو لد يجب ان ت

شأة قائمة.  لم
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دول اس .1.1ا

 لا يوجد
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 سعوديرجل غ : الفئة .1.3

ات المستحقة  عدد التأش
الة الاجتماعية  وجود الأ ولاد  ا

وج  م

 يوجد 2

 لا يوجد 1

ة اطات المطلو  الاش
الة الاجتماعية ولاد لأ وجود ا ا  

وج  م

نة. � ات ع نفس الم ون أي من التأش الا ت
ون صاحبة الطلب موظف. � يجب ان ت
ية اطفال). � لية، سائق خاص، مر ن (عاملة م الم
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دول اس 1.3ا

 يوجد

نة. � ات ع نفس الم ون أي من التأش الا ت
ون صاحبة الطلب موظف. � يجب ان ت
ية اطفال). � لية، سائق خاص، مر ن (عاملة م الم
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دول اس .1.3ا

 لا يوجد
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 امرأة غ سعودية: الفئة .1.4

ات المستحقة  عدد التأش
الة الاجتماعية ولاد لأ وجود ا ا  

وجة (أرملة مواطن، مطلقة من مواطن،  غ م
ا ان من أو ,   المعلقة ا غائب زوج  اثبات ولد

) بذلك  
وجة من أجن وج م ة من مواطنم  

 يوجد 2 2 2

X 2 2 لا يوجد 

ة اطات المطلو  الاش
الة الاجتماعية ولاد لأ وجود ا ا  

وجة (أرملة مواطن، مطلقة  من مواطن،  غ م
ا ان من أو ,   المعلقة ة غائب زوج لة ف  طو

ا ) بذلك اثبات ولد  
وجة من أجن وج م ة من مواطنم  

ات الرجالية = � د الأع للتأش  .1ا
ية اطفال). � لية، سائق خاص، مر ن (عاملة م الم
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  اس

دول  .1.3ا
ون تقديم ما  � ة معتمدة (مثال: ي الة من ج ت ا يث

ة  ي صادر من ج اثبات الطلاق بموجب حكم قضا
 قضائية).

ية  � لية، سائق خاص، مر ن (عاملة م الم
 اطفال).

ون صاحبة الطلب موظفة � .يجب ان ت
و  � يفاء متطلب القدرة المالية كما  اس

دول مو    .1.3ا

ات الرجالية = � د الأع للتأش " واحد فقط  1ا ا "عامل م .م
ية اطفال،  � ، سائق خاص، مر لية،عامل م ن (عاملة م الم

ر ط  ، ممرض أو ممرضة (مع ارفاق تقر طباخ، طباخة، سفر
 معتمد).

ون صاحبة الطلب موظفة � .يجب ان ت
و مو   � يفاء متطلب القدرة المالية كما  دول اس .1.1ا

 يوجد

X 

ن (عاملة  � ية الم لية، سائق خاص، مر م
 اطفال).

ون صاحبة الطلب موظفة � .يجب ان ت
و  � يفاء متطلب القدرة المالية كما  اس

 .1.3دول مو  ا

ات الرجالية =  � د الأع للتأش " واحد فقط  1ا ا "عامل م .م
ية اطفال،  � ، سائق خاص، مر لية،عامل م ن (عاملة م الم

ر ط طباخ، طباخة،  ، ممرض أو ممرضة (مع ارفاق تقر سفر
 معتمد).

ون صاحبة الطلب موظفة � يجب ان ت
دول  � و مو  ا يفاء متطلب القدرة المالية كما  .1.1اس

 لا يوجد
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عليمات عامة .1.5

اطات عامة  اش

لة  وزارة  شر).-الداخليةبالاضافة إ جميع الاثباتات، يتم ايضاً الاعتماد ع المعلومات الم مركز المعلومات الوط (أ يھ   تن

م) لصاحب الطلب. .1 ن مع صور من رخص أسر ن) أو رخصة الاقامة (للمقيم ةالوطنية (للمواطن و ة من بطاقة ال صورة وا
ة من دف العائلة. .2 صورة وا

ة ندات المطلو  المس

ادة  .1 ش ومية القدرة المالية  ت الموظف أو الموظفة ا ري يث ة العمل تو المرتب الش . صادرة عن ج
ادة تصدر عن المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية تو المرتب أو الم .2 ش اص القدرة المالية  ت موظف، موظفة أو متقاعدي القطاع ا اش عيث

ري. الش
ت بأن ل .3 ن) ما يث ن ومقيم اب الأعمال (مواطن لات يقدم أ اصة من  م ا م أعمال شآت قائمة معتمدةد ون م .ع ان ت
ا (  .4 خ ، ع الا يتجاوز تار ا ادة بنكية تو الرصيد ا ق ش خ تقديم الطلب. يوم)  90يجوز اثبات القدرة المالية عن طر من تار

 اثبات القدرة المالية
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جداول القدرة المالية

1.2جدول   
ادة البنكية للمواطن رصيد الش ري المرتب   للمواطن الش ة   رقم التأش

ة الأو 10,000 55,000  التأش

ة الثانية 15,000 100,000  التأش

1.1جدول   
ادة البنكية ري  رصيد الش ة المرتب الش  رقم التأش

ة الأو 5,000 35,000  التأش

ة الثانية 8,000 80,000  التأش

ة الثالثة 15,000 120,000  التأش

عة 30,000 250,000 ة الرا  التأش

أو أك  500,000 امسة 40,000 ة ا  التأش

1.3جدول   
ادة البنكية   رصيد الش

المواطن مطلقة/لأرملة  
ري  المرتب الش

 لأرملة/مطلقة المواطن
ري   المرتب الش

ن   لغ السعودي
ة  رقم التأش

ة الأو 10,000 5,000 35,000  التأش

ة الثانية 20,000 8,000 80,000  التأش
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اصة ات ذوي الاحتياجات ا تأش
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ذي الاحتياج نفسھ أو و أمره) (: رجل سعوديالفئة .2.1

ات المستحقة  عدد التأش
س يتم تحديد العدد .1 نة وا يل الشامل والم  .وفقاً لتوصية التأ

ر ط معتمد يحدد العدد،  .2 يل الشامل.يجب ارفاق تقر ل  التأ الات ال لم  س ل نة، ا الم

ة اطات المطلو  الاش

ان قاصراً  � عولھ اذا  اص أو من  ة باسم ذي الاحتياج ا ون التأش أن ت
خ تقديم الطلب � ر ط حديث لا يتجاوز سنة من تار يل الشامل أو تقر أن يقدم تأييد من التأ
اص  � عدد حالات الإعاقة  نفس الأسرةعامل ذوي الاحتياج ا ل منفرد  حال  ش
ن ( � لية، الم ، سائق خاص، عاملة م ،عامل م ي م لية،  مر ية م ، مدرس خاص أو مدرسة خاصة،  ممرضمر ي أو أخصائية علاج طبي ر ط معتمد)، اخصا لية (مع ارفاق تقر م أو ممرضة م

ي أو قارئة اخصائي ا)قارئ اخصا اص  حاج ون ذي الاحتياج ا نة مشابھ ي ي أو اخصائية نطق وتخاطب، أو اي م  ة، اخصا
يفاء متطلب القدرة المالية � عولھ اس اص نفسھ أو  من  ان ذي الاحتياج ا و مو   لصاحب الطلب سواءً  دول كما  .3.1ا
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ذي الاحتياج نفسھ أو و أمره) (ة سعودي امرأة: الفئة .2.2

ات المستحقة  عدد التأش
يل الشامل. .1 س وفقاً لتوصية التأ نة وا  يتم تحديد العدد والم

يل الشامل.  .2 ل  التأ الات ال لم  س ل نة، ا ر ط معتمد يحدد العدد، الم يجب ارفاق تقر

ة اطات المطلو  الاش

عولھ اذا  � اص أو من  ة باسم ذي الاحتياج ا ون التأش ان قاصراً أن ت
خ تقديم الطلب � ر ط حديث لا يتجاوز سنة من تار يل الشامل أو تقر أن يقدم تأييد من التأ
عدد حالات الإعاقة  نفس الأسرة � ل منفرد  حال  ش اص  عامل ذوي الاحتياج ا
لية، ممرض م أو م � ية م ، مر ي م ، سائق خاص، مر لية، عامل م ن (عاملة م ، مدرس خاص أو مدرسة خاصة، الم ي أو أخصائية علاج طبي ر ط معتمد)، اخصا لية (مع ارفاق تقر مرضة م

ا) اص  حاج ون ذي الاحتياج ا نة مشابھ ي ي أو اخصائية نطق وتخاطب، أو اي م ي أو قارئة اخصائية، اخصا  قارئ اخصا
دول  � و مو  ا عولھ كما  اص نفسھ أو  من  ان ذي الاحتياج ا يفاء متطلب القدرة المالية لصاحب الطلب سواءً  .3.1اس
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ذي الاحتياج نفسھ أو و أمره) (أسرة غ سعودية : الفئة .2.3

ات المستحقة  عدد التأش

1 

ة اطات المطلو  الاش

ة باسم ذي  � ون التأش ان قاصراً أن ت عولھ اذا  اص أو من  الاحتياج ا
خ تقديم الطلب � ر ط حديث لا يتجاوز سنة من تار يل الشامل أو تقر أن يقدم تأييد من التأ
ر ط معتمد)،  � لية (مع ارفاق تقر لية، ممرض م أو ممرضة م ية م ، مر ي م ، سائق خاص، مر لية، عامل م ن (عاملة م ، مدرس خاص أو مدرسة خاصة، الم ي أو أخصائية علاج طبي اخصا

ا) اص  حاج ون ذي الاحتياج ا نة مشابھ ي ي أو اخصائية نطق وتخاطب، أو اي م ي أو قارئة اخصائية، اخصا  قارئ اخصا
عولھ كما  � اص نفسھ أو  من  ان ذي الاحتياج ا يفاء متطلب القدرة المالية لصاحب الطلب سواءً  دول اس ات لدى مقدم الطلب أو من  .3.2و مو  ا ون القدرة المالية بحسب العدد الك للتأش (ت

 عولھ)
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عليمات عامة .2.4

اطات عامة  اش

لة  وزارة الداخلية شر).-بالاضافة إ جميع الاثباتات، يتم ايضاً الاعتماد ع المعلومات الم مركز المعلومات الوط (أ يھ   تن

م) لصاحب الطلب. .1 ن مع صور من رخص أسر ن) أو رخصة الاقامة (للمقيم ةالوطنية (للمواطن و ة من بطاقة ال صورة وا
ة من دف العائلة. .2 صورة وا
ر ط معتمد. .3 يل الشامل أو تقر توصية من التأ

ة ندات المطلو  المس

ومية القدرة المالية  .1 ت الموظف أو الموظفة ا ري يث ة العمل تو المرتب الش ادة صادرة عن ج . ش
ادة تصدر عن المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية تو المرتب أو الم .2 ش اص القدرة المالية  ت موظف، موظفة أو متقاعدي القطاع ا اش عيث

ري  .الش
اصة من .3 م ا م أعمال ت بأن لد ن) ما يث ن ومقيم اب الأعمال (مواطن شآت قائمة لات معتمدة يقدم أ .لم
ا (  .4 خ ، ع الا يتجاوز تار ا ادة بنكية تو الرصيد ا ق ش خ تقديم الطلب. يوم)  90يجوز اثبات القدرة المالية عن طر من تار

 اثبات القدرة المالية
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جداول القدرة المالية

13.جدول   
ادة البنكية ري  رصيد الش ة المرتب الش  رقم التأش

يل 25,000 ة الأو يكفى بإعانة التأ  التأش

ة الثانية 6,000 60,000  التأش

ة الثالثة 9,000 90,000  التأش

عة 22,000 180,000 ة الرا  التأش

أو أك  350,000 امسة لا يكتفى بالراتب ة ا  التأش

2.3جدول   
ادة البنكية   رصيد الش

المواطن مطلقة/لأرملة  
ري  المرتب الش

 لأرملة/مطلقة المواطن
ري   المرتب الش

ن   لغ السعودي
ة  رقم التأش

ة الأو 10,000 5,000 35,000  التأش

ة الثانية 20,000 8,000 80,000  التأش

ة الثالثة 30,000 15,000 120,000  التأش
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ة البديلة التأش
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ة .3.1 اطات المطلو ة البديلة الاش للتأش

ة اطات المطلو  الاش
ا رسوموجود  حالة الاستحقاق الشروط الواجب توافر الة   ا

روب. .1 ت ال تصة يث ة ا أن يقدم صاحب الطلب بلاغاً مصدقاً من ا
ددة للاستقدام حسب  .2 أن تتوفر لدى صاحب الطلب ذات الشروط ا

حالتھ.
ة: .3 ندات المطلو  المس

ھ عن ذلك  .أ تم التنو تصة و ة ا روب مصدقاً من ا أصل بلاغ ال
. اسب الآ   ا

ة للاستقدام حسب حالة صاحب الطلب. .ب ندات المطلو المس

ة وفق  ذه التأش أن يكون صاحب العمل مستحق ل
عم الضوابط

لي / العاملة الم العامل غيب ة الم
يوم الأو من وصولة  90خلال الـ 

ة) ة التجر للمملكة (ف

اء عقد العمال موافقاً لنظام الوزارة. .1 ب ا ون س أن ي
وازات. .2 ي من ا ا ة خروج  يصدر صاحب الطلب تأش
لية  .3 م صاحب الطلب بإتمام اجراءات مغادرة العامل أو العاملة الم أن يل

ي.خلال المدة النظامية  ا روج ال ة ا  لتأش
ددة الشروط ذات الطلب صاحب لدى تتوفر أن .4  حسب للاستقدام ا

 .حالتھ
ة: .5 ندات المطلو  المس

وازات. .أ ي موقعة من ا ا ة خروج  ة من تأش  صورة وا
ة للاستقدام حسب حالة صاحب الطلب..ب ندات المطلو المس

ة وفق  ذه التأش أن يكون صاحب العمل مستحق ل
الضوابط  معفاة

لية من  خروج العامل / العاملة الم الم
ائياً خلال الـ  يوم  90المملكة خروجاً 

ة  الأو من وصولة للمملكة (ف
ة)  التجر

ت الوفاة .1 أن يقدم صاحب الطلب ما يث
ددة الشروط ذات الطلب صاحب لدى تتوفر أن .2  حسب للاستقدام ا

 .حالتھ
ة: .3 ندات المطلو  المس

ادة الوفاة. .أ ة من ش  صورة وا
ة للاستقدام حسب حالة صاحب الطلب. .ب ندات المطلو المس

ة وفق  ذه التأش أن يكون صاحب العمل مستحق ل
الضوابط عم  

لية  وفاة العامل الم / العاملة الم
يوم الأو من وصولة  90خلال الـ 

ة) ة التجر  للمملكة (ف
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ة اطات المطلو  الاش
ا رسوموجود  حالة الاستحقاق الشروط الواجب توافر الة   ا

ا  � ت أن العامل أو العاملة قد صدر بحقة أو بحق اذا قدم صاحب الطلب ما يث
ي. ا ي   حكم شر جنا

ة وفق  ذه التأش أن يكون صاحب العمل مستحق ل
الضوابط عم  من صدر بحقھ حكم شر

ة خروج  � روج اذا اصدر صاحب الطلب تأش وعودة للعامل أو العاملة وتم ا
عد  ددة للعودة، و عد العامل أو العاملة إ المملكة خلال المدة ا ولم 
ل صاحب الطلب.  استكمال اجراءات اسقاط العامل أو العاملة من 

ة وفق  ذه التأش أن يكون صاحب العمل مستحق ل
الضوابط عم روج والعودة   ا
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ام عامة أح
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ام عامة .4.1 أح
حق الاطلاع ع الاعتماد الما لصاحب الطلب والرفض والقبول بناءً عليھ. والتنمية الاجتماعية العملتملك وزارة 1

سيات المس2 ا عدا ما يتم منعھ نظاماً،يجوز الاستقدام من جميع ا موح 

ذه الضوابط، فإنھ 3 ص أك من صفھ مما ورد   ا لنفس ال الات ال تجتمع ف ات وأقل قدر من الشروط. أي من ا ا معاملتھ بالصفة ال توفر لھ عدداً أك من التأش ن حي يتع

4
ا عدم ن حي ادة الشروط، فإنھ يتع ا أو ز ات المسموح لھ  ستد إنقاص عدد التأش غ صفة صاحب الطلب إ صفة أخرى، مما  ص قبل أن يقوم   حالة  قبول أي من الطلبات لذات ال

الية.ب يح وضع العمالة ع صفتھ السابقة إ صفتھ ا  ت

5
ة البيانات و المسؤول دائماً عن  ا /المسوغات ال اصاحب الطلب  ن ل ا نظاماً بحق صاحب الطلب م تب ات المنصوص عل حق للوزارة إيقاع العقو ا الطلب المقدم والمقع من قبلھ، و شتمل عل

يانات غ   يحة أو أنھ خالف الأنظمة المرعية  استقدام العمالة.أنھ أد ب

ذا القرار.6 ددة للاستقدام   لية ذات الضوابط ا دمات للعمالة الم يطبق ع نقل ا

الة خدمات العملاء7 تصة بو ن الرفع للإدارة ا لية مما لم يرد أعلاه، فإنھ يتع دول ادناه.  أي من حالات الاستقدام للعمالة الم والعلاقات العمالية لاتخاذ القرار المناسب وفق ا

لية (8 دمة الم ن عن استحقاقھ  حال م ع عقد عامل ا ت ات اضافية بحد اق تأش ر)  فاك لدى صاحب الطلب. 18يجوز للوزارة منح صاحب الطلب تأش ش

ساب عدد العمالة 9 م ضمن استحقاق صاحب الطلب.المقدمة يجوز للوزارة اح م من المرخص ل خدما

صص لتقديم الطلبات (مساند).10 ة  الموقع ا ندات المطلو شر النماذج والمس يتم 

مس سنوات (القبائل ) اتالطلب يمقدمتتم معاملة 11 اب بطاقات ا ن. من أ ددة للأفراد السعودي اطات ا وفقاً للاش
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